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IepenmoBa

1. JOKYMEHT PO3POBJIEHO:
MoJtoAmui HaykoBui ciBpoOiTHUK Kpuiosa O.1.,
2. PEHEH3EHT:

KaHIUJAT pUANYHUX Hayk PomaHoBebka JLLA.,

3. BBEJAEHO:
Haka3z TOB «H®E» Ne 01-6.1/25-004 Bix 28 nrotoro 2025 poky.
4. IEPIOAUYHICTD IIEPEBIPKH:

e 33 HEOOXIJHICTIO.

Cnucok yrpumyBauiB b7 1117020 (8.6):

1. TlamepoBuii mpuMipHMK (komisi) — HarioHanpbHe areHTCTBO 3 akpexuTamii YkpaiHu
(HAAY).

2. EJeKTpOHHMH NPUMIPHHUK, 3aXHILEHUH nmapoJeM (po0o4yuii NpUMIPHUK PO3pO0OHHKA)
— 1IK (cepBep) iuB. 104000001 mporpamua mpoaykuiss BAS for document management.
CORP Peectp 01-5.3 Peectp nokanbHux HopMatuBHO-mpaBoBux aktiB CY OI (EN
ISO/IEC 17020) (xopucTyBaui: BU3HAUY€HI piBHEM JOCTYIY A0 €JIEKTPOHHUX JOKYMEHTIB
cepeepy TOB «HDEy).

3. EuaexTponHuii npumipHuk y Bepcii «wis yutanns» — I[IK (cepsep) iuB. 104000001,
teka «NFE» - «(KIT) KonTtponsni npumipauku (pdf)» Ha poGodomy ctoiii, (KOpUCTyBadi:
BU3HAYEHI PIBHEM JOCTYIYy J0 €JIEKTPOHHUX TOKYMEHTIB cepBepy TOB «HDE»).
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